
50年，虽是历史长卷中的寥

寥数笔，却见证了塞外小城由荒芜

走向繁盛的壮阔航程。回望1956

年，戈壁深处跃动的微光，以“星星

之火，可以燎原”之势，点燃了沉睡

千年的土地。从那时起，一代代乌

海供电人扎根大漠、肩挑背扛，在

黄沙漫天的戈壁荒滩，立起第一基

杆塔，架起第一根银线。他们把根

扎进戈壁深处，把光送向四面八

方。半个世纪风雨兼程，曾经的微

光已化作璀璨星河，昔日的单薄线

路已织就坚强骨架。这五十年，一

束光穿越风沙岁月，把荒原变成光

明所向的热土。

荒原逐光：从第一束光到第一基杆塔
上世纪五十年代，来自四面八方的建设者如百川归海，汇聚到

这片“地上不长草，风吹石头跑”的戈壁荒滩。他们来不是为了索
取什么的，他们来是为了点亮什么的。

1956年，老石旦煤矿的一台锅驼发电机发出了这片土地上的
第一度电。那昏黄的灯光在戈壁夜风中微微颤动，却让围站着的
工人们不约而同地静了下来——那是荒原第一次被光明刺破黑
暗，那是乌海电力事业的第一声“心跳”。

1976 年，随着乌海市的成立，乌海市供电局正式挂牌成
立。成立之初，全部家底只有9座变电站，主变总容量4.97万千
伏安。建设第一条十千伏线路时，没有吊车，没有挖掘机，只有

“三大件”:钳子、改锥和扳手。工人们站在齐腰深的土坑里，喊
着号子，用镐头一下下刨开土层。肩膀磨破了裹上布条接着扛，
手掌起泡了缠上胶带接着干。第一代电力人，在荒漠中投身电
力事业建设，手上的老茧一层盖着一层。多年后有人问一位电
力人苦不苦，他沉默良久：“苦。但那束光照过来的时候，什么都
值了。”

正是这束光，让第一基杆塔在干硬的土地上竖起，让第一盏路灯
照亮了海勃湾的街道。光明所向，荒原第一次有了被点亮的痕迹，那
痕迹虽浅，却是一整部史诗的起笔。

破局引光：三十一年单薄电网终入主脉
改革开放春风吹拂，乌海工业化进程全面提速。然而电网薄

弱、供电不足，让这座刚起步的工业城市每向前一步都格外吃
力。当时乌海电网依靠宁夏电网供电，每一次跨省调电，都要经
过漫长的协调与等待；每一次负荷紧张，生产车间里的灯就可能
暗下去。“破局”，成了那一代乌海供电人的当务之急。

转机始于1993年，乌海市电业局上划内蒙古自治区电业管
理局，并入“西电东送”国家战略。1994年成为改写历史的年份：
海勃湾电厂投产；同年12月27日深夜，乌海电网正式与宁夏电网
解网。那一刻，调度室里静得能听见墙上时钟的走动声，31年的

“区内网外”岁月宣告终结！
此后乌海电网建设突飞猛进，1995年 110千伏四角环网建

成，1999年首座220千伏伊和变电站投入运行，2007年8月21日
公司用电负荷首次突破百万千瓦。调度室里，有老职工用力拍桌
子，喊了一声“成了！”几十年前这座城市连用电都要精打细算，而
今百万千瓦的电流正奔涌在戈壁之上，奔涌进每一座厂房、每一
盏灯里。

光明所向，乌海大地开始真正升温，工业的引擎轰然作响，城市
的面貌日新月异，那片荒原，正在变成热土。

数字驭光：当光明有了智慧的眼睛
如果说前三十年是在“量的扩张”上跑出加速度，那么近二十

年便是在“质的飞跃”中攀登新高峰。
公司数字化转型迈出关键一步，变电运维“监控中心+运维

站”模式的全面推开，让所辖变电站所有信号奔涌汇于大屏，命令
精准传至前端。“3+N”少人值班模式下，变电站智能辅助监控系
统同步上线，设备状态、环境参数、安防信息实时投射。巡检机器
人穿行设备之间，温度检测、外观扫描一气呵成，单站巡检从2小
时压至30分钟。曾经工人顶着烈日逐台抄录，汗透衣背；如今远
方的设备状态，方寸屏幕上一览无余。“乌海e电”低代码平台上
线的75个应用，将工作效率推高80%；RPA机器人接管的43个
业务场景，让七成重复性工作从肩头卸下。那些曾耗去整天的案
头事务，如今一键完成。

有了光的指引，技术便不再有边界。当年“地上不长草”的荒滩，
如今有了数字电网的脉搏，光落下的地方，就是戈壁焕发新生的地
方。光重新定义了这片土地的命运。

绿能焕光：为“乌金之海”注入清洁脉动
乌海因煤而兴，却不依赖煤实现能源突围。乌海供电公司用

一座座光伏板、一座座储能电站给出了答案——让戈壁的阳光，接
续地底的火焰。

近年来，公司秉持“宁可让电等发展、不能让发展等电”的担
当，全力服务新能源并网消纳。2025年12月，轩华新能源30万千
瓦光伏项目顺利并网，创新“并联推进”模式压缩办电时限30%。
同月，内蒙古首座固态锂电池储能电站——中绿电储能电站成功
接入。乌海光伏、储能绿电总装机容量突破93.53万千瓦，年输送
清洁电力达1.89亿千瓦时。

“阿电入乌”首个配套项目红泥湾220千伏工程提前60天竣
工；恩和220千伏输变电工程实现工业地区全域覆盖；海晟110千
伏配套工程首次实现智能变电站带电扩建。铁塔不再只与煤灰为
伴，它们开始迎接阳光、拥抱储能脉动。这座曾经“风吹石头跑”的
城市，正一寸寸褪去黑色外衣，披上绿色新装。

光明所向，山河焕新。那束从煤炭中燃起的火，正在被太阳、
被风、被清洁的能量所接续，乌海这片热土，在光明的指引下完成
了最深刻的转身。

温情传光：万家灯火里的民生温度
电网的最终归宿，不在变电站的铭牌上，不在调度室的数据

里，而在千家万户亮起的那一盏灯里，灯下有孩童写作业的身影，
有老人围坐的暖意，有一家人共进晚餐的烟火气。

2025年，滨河辖区率先建成中压“零计划停电”示范区。33条
10千伏线路实现环网联络率、转供率均达100%，故障秒级定位、
快速复电。全年减少停电2457.85时户数——每一个数字背后，都
是一个家庭多享受一小时的温暖灯火。

城网供电可靠率跃升至99.9981%，同比增加0.0083%，平均
停电时间降至0.07小时/户。连续五年压减办电环节，截至2026
年7月，“三零”“三省”服务累计为客户节约成本3400万元。1741
个网格群覆盖32.26万用户，接单率、满意率双双100%。

光明所向，人心皆暖。那束光不刺眼、不炫目，却温温热热地
照进每一个普通的日子，这片热土的温度，就在百姓的灯火里。

心火聚光：五十年不灭的精神薪火
所有的技术、数据、荣誉，终要回归一个根本问题：那束光为何

从未熄灭？答案在人心深处——在每一双磨出老茧的手掌里，在
每一个不眠的值守夜晚里，在每一次暴风雨中的逆行之路上。

91个党员责任区、481个示范岗、29支攻坚队——不是墙上的
数字，而是暴雨中最先冲出的身影，是除夕守在变电站里的面庞，
是为紧急复电彻夜坚守的背影。党委把方向，支部筑堡垒，党员亮
身份——公司用最朴素的方式诠释了“光”源于人心，源自党旗。

人才是薪火相传的根基。“三阶五维双选”培养模式让职工找
到成长路径，实训基地覆盖33个工种，近130个实操培训项目，让
本领在磨砺中精进。如今，这支队伍年轻而有学识，更甘愿为这座
城市彻夜点亮灯火。“全国文明单位”“自治区先进基层党组织”等
荣誉，见证着这束光的品格与厚度。

有位老师傅退休前，将用了二十多年的日记本交到徒弟手中。
首页写着一行字：“线在哪儿，人在哪儿。”徒弟接过本子轻声说：“师
傅，线还在那儿，人也在。”薪火相传，生生不息——那束光之所以
能穿越岁月的风沙，是因为总有人愿意把自己燃成下一段路的灯。

回望五十年，其实只做了一件事，让光抵达它该抵达的地方。
光明所向，皆为热土——这是乌海供电一路走来最深情的告白。
面向“十五五”发展新征程，公司坚持智慧赋能电网、绿色驱动转
型、坚韧筑牢保供，以源源不断的电力光热诠释一线坚守，用万家
灯火托举城市高质量发展宏图。走过五十载春华秋实，乌海供电
人初心不变，日夜守护着这座城市的灯火。

光 明 所 向 皆 为 热 土
——内蒙古电力集团乌海供电公司五十年高质量发展纪实
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